DEKLARACIA NEZAVISLOSTI

Deklaracia bola preskimana a definovana podla normy EN ISO / IEC 17025: 2017
1.  VSeobecne

1.1. Laboratorium Metrologia Holding a vSetci jeho pracovnici su si vedomi, ze spokojnost’
nasich zdkaznikov zavisi od v€asnych, presnych a nestranne poskytovanych sluzieb.
Poskytovanie takychto sluzieb predstavuje zavédzok laboratoria voci jeho zakaznikom. Systém
riadenia kvality laboratoria je zalozeny na norme EN ISO / IEC 17025:2017. Politiky a
postupy implementované v ramci systému riadenia kvality su popisané v prirucke kvality a

Vv ostatnych stivisiacich dokumentoch.

2.  Ciel

2.1. Cielom tejto politiky je poskytnut’ zdkaznikom a ostatnym zainteresovanym stranam
dokaz o nezavislosti a nestrannosti laboratdria od ostatnych Strukturalnych jednotiek
spolo¢nosti Metrologia Holding ako aj od moznych vplyvov tretich stran na ¢innost’
laboratoria.

3.  Rozsah

3.1. Pravidla uvedené v tejto politike kvality platia pre cely systém riadenia kvality podl'a
ISO 17025 a pre vSetky laboratorne ¢innosti.

4.  Deklaracia nezavislosti

4.1. SkuSobn¢ a kalibra¢né laboratorium Metrologia Holding je samostatna organiza¢na
jednotka v ramci spolocnosti METROLOGIA HOLDING LTD, ktora je priamo podriadena
konatel'om spolocnosti.

4.2. Vedenie spolocnosti prehlasuje, Ze laboratdrium je nezavislé od ostatnych Struktarnych
jednotiek spolo¢nosti, aby sa zabranilo moznym pripadom konfliktu zaujmov. Pracovnici
laboratdria sa nezucCastiiuju na ¢innostiach v inych Struktarnych jednotkéch spolo¢nosti, ktoré
by mohli priamo alebo nepriamo stvisiet’ s ¢innost'ou laboratoria.

4.3. Laboratorium nepripista vykonavanie ¢innosti, ktoré by ho mohli diskreditovat’.

4.4. Vedenie spolocnosti prehlasuje, ze bude poskytovat’ potrebné administrativne, finan¢né
a d’alSie zdroje pre prevadzku laboratoria. Nemozno uplatnit’ Ziadne interné a/alebo externé
obchodné, finan¢né alebo iné tlaky, ktoré by mohli negativne ovplyvnit kvalitu prace,
objektivitu, nestrannost’ a neistoty vysledkov skusok a/alebo kalibracii. Odmeny pracovnikov
laboratoria za pracu su nezavislé od mnoZstva vykonanych skusok a/alebo kalibracii.

4.5. Vedenie spolo¢nosti poskytuje materialne, financné, l'udské a iné zdroje potrebné na
vykonavanie ¢innosti laboratoria, priestory, zariadenia, spotrebny material, teplo a energie,
elektrinu, administrativne, ekonomické a pravne sluzby, a tiez poskytuje finanéné prostriedky
na obstaravanie a udrzbu technickych meracich a testovacich zariadeni.



4.6. Vedenie spolo¢nosti ddva pracovnikom laboratodria prilezitosti na neustale zvySovanie
kvalifikacie a kompetencii, a to prostrednictvom rdéznych Skoleni. Snazi sa aj o motivaciu
pracovnikov, prostrednictvom réznych socidlnych vyhod, ktoré su poskytované vsetkym
pracovnikom v ramci Struktiry spolo¢nosti Metrologia Holding, Ltd .

4.7. Vedenie spolocnosti deklaruje, Ze v laboratdriu je zavedeny a priebezne aktualizovany
systém riadenia kvality tak, aby vyhovoval neustale sa meniacim podmienkam a poziadavkam
trhu a ekonomiky. Pozornost’ vedenia laboratoria je zamerana na sledovanie zmien v
legislativnych poziadavkach, zavadzanie novych technolégii, zavadzanie eurdpskych a
medzindrodnych noriem a Standardov, pruzné reagovanie na potreby trhu, ochranu Zivotného
prostredia, bezpecnost’ pri praci.

4.8. 'V zaujme implementacie politiky kvality, vedenie spolo¢nosti sleduje plnenie
pridelenych uloh a dosahovanie stanovenych cielov. V zaujme efektivnej kontroly G¢innosti a
dodrziavania poziadaviek stanovenych v systéme kvality vedenie spolo¢nosti v spolupraci s
veducim laboratéria organizuje minimalne raz ro¢ne preskiimanie systému riadenia kvality
manazmentom, v rdmci ktorého veduci laboratoria podava spravu o ¢innosti laboratoéria.

5. Tato deklaracia bola preskimand a definovana tak, aby zodpovedala poziadavkdm normy
EN ISO / IEC 17025: 2017, akreditacného organu laboratéria a poziadavkam systému
riadenia laboratodria. Tato politika je zavdzna pre vSetkych pracovnikov spolo¢nosti
METROLOGIA HOLDING.



